I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

RELATORIO DE ATIVIDADE MENSAL
MAIO/2019
Regioes dos CRAS LESTE do municipio de Mogi Guacu

| 1- Identificacdo |

1.1 - Nome Completo da OSC Instituto de Formacao e Acao em Politicas
Sociais para Cidadania

1.2 - Endereco Completo: Rua General Lamartine, 2G - Vila Matilde, Sao
Paulo - SP

1.3 - Telefone / e-mail: (11) 2684-0980 / infap.org@hotmail.com
1.4 - CNPJ: 02.257.969/0001-78

| 2- Dados do Representante Legal \

Nome Completo: Mozart Ladenthin Junior
Endereco: Rua Pedro Bellegarde, 208 - apto 63 A - Chacara California
Telefone: (11) 2684-0980

E-mail: mozartlj@yahoo.com.br

| 3- Dados do Técnico Responsavel |

Nome Completo: Michele Roberta Castiglioni de Moraes

Cargo: Coordenadora Técnica

Formacao: Psicloga - CRP: 06/90689

Endereco: Rua Santa Julia, 206 - Vila Judlia - Mogi Guacu/SP

‘Telefone: (19) 98349-0498
E-mail: scfv.infap@gmail.com

|4 -Nome do Servico Executado |

| SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. |

4.1 Dias e Horarios de Funcionamento

CRAS Leste:

Segunda-feira das 8:00 as 11:00
Terca-feira das 08:00 as 11:00/ 13:30 as 16:30
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Quarta-feira das 08:00 as 11:00/ 13:30 as 16:30

CRAS LESTE SEGUNDA- TERCA-FEIRA | QUARTA- QUINTA-
FEIRA FEIRA FEIRA
08:00 as 11:00 | INTERGERACIO | INTERGERACIO | 6 a 15 ANOS
NAL NAL Capoeira
Socioeducativo Atividade Fisica Socioeducativo
Inclusao Digital Socioeducativo
13:30 as 16:30 15 a 17 ANOS 6 a 15 ANOS
Fotografia Artes Cénicas
Socioeducativo Socioeducativo
C.C.S.C. SAO
CAMILO
08:00 as 11:00 6 a 15 ANOS
Capoeira

Socioeducativo

13:30 as 16:30

6 a 15 ANOS
Artes Cénicas
Socioeducativo

C.C.S.C. PRACA

DA JUVENTUDE

08:00 as 11:00 | 6 a 15 ANOS
Capoeira
Socioeducativo

13:30 as 16:30 | 6 a 15 ANOS

Atividade Fisica
Socioeducativo

CRAS Leste/C.C.S.C. Jd. Sao Camilo:
Quinta-feira das 08:00 as 11:00/13:30 as 16:30

CRAS Leste/ C.C.S.C. Praca da Juventude:

Segunda-feira das 08:00 as 11:00/13:30 as 16:30

\4.2- Local de Realizacao do Servico

CRAS Leste

Endereco: Rua Arlindo de Oliveira, n? 100 - Jd. Zaniboni
Telefone: 3831-7641

C.C.S.C Jd. Sao Camilo (referenciado ao CRAS Leste)
Endereco: Av. Honério Orlando Martini, n? 3505- Jd. Sao Camilo

Telefone: 3841-5480

C.C.S.C. Praca da Juventude (referenciado ao CRAS Leste)
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Endereco: Rua Benedito Coelho Filho, s/n. - Jd. Vitéria
Telefone: 3861-3551

| 4.3 - Abrangéncia Territorial

| Regides dos CRAS Leste do municipio de Mogi Guacu.

| 4.4- Publico Alvo

Criancas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia em situacao
de vulnerabilidade social ou familiar que tenham sido identificados pela equipe
do CRAS ou a ela encaminhada. Os usuarios sao divididos em grupos a partir
de faixas etarias de: 6 a 15 anos (subdivididos em 6 a 10 e 11 a 15 anos), de

15 a 17 anos, de 18 a 59 anos e Idosos a partir de 60 anos.

4.5 - Objetivo Geral |

Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de
fortalecimento de vinculos sociais e familiares prevenindo situacdes de

vulnerabilidades e risco social.

| 4.5.1- Objetivos Especificos

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede e protecdo social de Assisténcia social nos territérios;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios;

- Complementar as acO0es da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criancas, adolescentes e idosos e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social
e o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo;

- Possibilitar a ampliacdao do universo informacional, artistico e cultural das

criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
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potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada, e aos
jovens a formacao geral para o mundo do trabalho;

- Possibilitar o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio

comunitdrio e na prevencao de situacdes de risco social.

| 4.6-Meta Proposta no Plano de Acéo

| Regiao do CRAS Leste: 115 usuarios em 09 grupos.

5- Meta Alcancada

META 5 NOMERQ DE| META OBS. / JUSTIFICATIVA
PROPOS NUMER | FREQUENCI | ALCANCA
FAIXA TA OS DE A DOS DA
ETARIA ; INSCRIT | PARTICIPAN
(Numer oS
0) TES )
SIM | NAO
De 06 a 15
anos
CRAS Leste 35 27 27 X |Meta proposta nao

alcancada do ndmero
de inscritos e de
frequéncia dos
participantes. A Equipe
Técnica identificou nas
buscas ativas
realizadas de usuérios
encaminhados do CRAS
que parte destes
mudaram de endereco
e foram inseridos em
nucleos referenciados
ao CRAS Norte. E,
outros usuarios
ingressaram em escola
de periodo integral.
Pretende-se dar
continuidade em
estratégias de buscas
ativas articuladas com
o CRAS de referéncia.
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Sao Camilo

25

22

22

X

Meta proposta nao
alcancada do numero
de inscritos e de
frequéncia dos
participantes. A Equipe
Técnica identificou nas
buscas ativas
realizadas de usudrios
encaminhados do CRAS
que parte destes
ultrapassou a faixa
etaria limite do grupo e
apresentaram
indisponibilidade para
participar do grupo de
15 a 17 anos no CRAS
Leste por motivo do
hordrio escolar e/ou
dificuldade de acesso
devido a distancia do
nucleo de referéncia.
Pretende-se dar
continuidade em
estratégias de buscas
ativas articuladas com
o CRAS de referéncia.

Praca da
Juventude

20

09

09

Meta proposta nao
alcancada do ndmero
de inscritos e de
frequéncia dos
participantes.
Identificou-se nas
buscas ativas
realizadas pela Equipe
Técnica wusuarios que
ingressaram em escola
de periodo integral e
outros nao foi possivel
o contato telefénico
para informe do retorno
das atividades.
Pretende-se dar
continuidade em
estratégias de buscas
ativas articuladas com
o CRAS de referéncia.

De 15a 17
anos

CRAS Leste

10

05

05

Meta proposta nao
alcancada do numero
de inscritos e de

5
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frequéncia dos
participantes. Foram
realizadas articulacdes
com o PAIF no que se
refere aos
encaminhamentos dos
usuarios a serem
atendidos por se tratar
de um mesmo publico
alvo. Pretende-se dar
continuidade em
estratégias de buscas
ativas articuladas com
o CRAS de referéncia.

Intergeraci
onal
(de 18 a 59
anos e
idosos)

CRAS Leste 25

13

13

Meta proposta nao
alcancada do ndmero
de inscritos e de
frequéncia dos
participantes. Foram
realizadas buscas
ativas dos usuarios
encaminhados do CRAS
e parte destes nao
realizaram inscricao
conforme orientados
por motivo
desconhecido pela
equipe. Pretende-se dar
continuidade em
estratégias de buscas
ativas articuladas com
o CRAS de referéncia.

TOTAL
115

76

76

6- Atividades Técnicas Realizadas

Atividade

Profissional
Responsavel

Dia Quantidade

Relatérios Equipe Técnica

Equipe Técnica

Periodo de 13| (Relatdrio de
a 31 Maio Atividades,
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Instrumental
e, Anexo)
Acolhida e recepcao de Equipe Técnica Periodo de 13 76
NOVOS usuarios a 31 Maio
Er:)cr?errrm]ltgg?zgtrg e Equipe Técnica Periodo de 13 23
atualizacdo CAD Unico a 31 Maio
Atendimento Técnico Equipe Técnica Periodo de 13 11
a 31 Maio
Articulacao com a rede Equipe Técnica Periodo de 13 05
socioassistencial a 31 Maio
Articulacao com a rede de Equipe Técnica 28/05/2019 01
educacao
Mediacao de conflitos Equipe Técnica 22/05/2019 02
30/05/2019
Busca Ativa - Contato Equipe Técnica Periodo de 13 131
Telefébnico com usuarios a 31 Maio
encaminhados do CRAS
Contato Telefdénico Equipe Técnica Periodo de 13 08
a 31 Maio
Reuni&o Orgéo Gestor, 03/05/2019 01
Representante
Legal e
Coordenadora
__Técnica - INFAP
Orgao Gestor, CRAS 01
e Equipe SCFV 09/05/2019
INFAP - 10/07/2019 01
Representante
Legal, Psicélogo e
Equipe SCFV
Orgao Gestor, 01
Coordenadora 14/05/2019
Técnica e Auxiliar
Administrativo -
SCFV
Coordenadora CRAS| 15/05/2019 01

e Coordenadora
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SCFV

Equipe SCFV -
Coordenacao,Técnic
os, Orientadores
Sociais e
Facilitadores
Planejamento
Mensal

01
17/05/2019

Equipe SCFV -
Coordenacao,Técnic
os e Orientadores
Sociais
Planejamento
Semanal

02

24/05/2019
31/05/2019

6.1 - Atividades Realizadas nos Grupos Referenciados ao CRAS Leste

FAIXA TEMATICAS ATIVIDADES

ETARIA TRABALHADAS

6 a 15 anos | Acolhida dos | CRAS Leste - Acolhimento, roda de
Usuarios € | conversa sobre o retorno do SCFV.
Familiares.

Apresentacao do
S.C.F.V.

Dinamica das “Qualidades Pessoais”.
Dinamicas: “Eu sou... e vocé quem é?" e
“Trem da alegria”. Atividade de recorte
e colagem referente aos
acontecimentos pessoais durante o
periodo de pausa do SCFV sequido de
apresentacdes das atividades.

- Na oficina de Artes Cénicas foram
realizadas atividades de acolhimento e,
apresentacdées pessoais. Jogo dos
ndmeros objetivando trabalhar
aquecimento corporal, memorizacao e
atencao. Exercicio teatral de foto-cena
visando trabalhar a criatividade e a
imaginacao.

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de aquecimento
tradicional e lddico. Golpes de atague e
defesa, ginga e roda de capoeira.
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Sao Camilo - Acolhimento, roda de
conversa sobre o retorno do SCFV,
compartilhamento de vivéncias durante
o periodo de pausa do SCFV. Dinamica
das “Qualidades Pessoais”. Jogo de
perguntas e respostas (“Quest”).

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de roda de
conversa interativa, atividades ludicas e
recreativas, golpes de ataque e defesa,
atividade com instrumentos (pandeiro,
reco-reco).

- Na oficina de Artes Cénicas foram
realizadas atividades de acolhimento e,
apresentacdées pessoais. Jogo dos
ndmeros visando trabalhar aquecimento
corporal, memorizacao e atencao.

Exercicio teatral de foto-cena
objetivando trabalhar a criatividade e a
imaginacao.

Praca da Juventude - acolhimento,
roda de conversa sobre o retorno do
SCFV, apresentacdes, dinamica das
“Qualidades  Pessoais” e, Leitura
reflexiva do texto - “A Aranha”.

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de alongamento,
aquecimento, golpes de ataque e
defesa, acrobacias e,  histéria e
significado da capoeira.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de roda de
conversa interativa, brincadeira mimica
animal, queimada, musicas variadas
entre as atividades.

Construcao de | CRAS Leste - Roda de com conversa,
Regras elaboracdo da identidade grupal,
construcao das regras e combinados
(pontualidade, respeito, participacao).
Jogo das possibilidades. Dinamica do

9
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Animal.

- Na oficina de Artes Cénicas foram
realizadas atividades interativas: “Eu
Continuo...” (um participante comeca o
desenho e o colega tem que continuar).
- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de aquecimento
tradicional e lddico. Golpes de atague e
defesa, ginga e roda de capoeira.

Sao Camilo - Roda de conversa sobre
Regras e Combinados (pontualidade,
respeito, participacao).

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de alongamento,
aquecimento, atividades lUdicas
(rio/riacho). Circuito funcional.

- Na oficina de Artes Cénicas foram
realizadas atividades interativas: “Eu
Continuo...” (um participante comeca o
desenho e o colega tem que continuar).

Praca da Juventude - Roda de
conversa sobre Regras e Combinados
(pontualidade, respeito, participacao).
Confeccao de cartaz com as regras e
combinados.

- Na oficina de Capoeira nao foram
realizadas atividades por auséncia de
usuarios.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de roda de
conversa para apresentacao dos novos
usuarios, brincadeiras diversas: danca
das cadeiras, bexigas ao céu, bexiga
amarrada aos pés, com musicas
diversas visando enfatizar a importancia
do trabalho em equipe.

15

anos

17

Acolhida dos
Usuarios e
Familiares.

Apresentacao do

CRAS Leste - Acolhimento,
apresentacdes da equipe de referéncia
e dos usudrios, roda de conversa sobre

10



I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

S.C.F.V. as novas propostas do SCFV. Dinamica
das “Qualidades Pessoais”.

- Na oficina de Fotografia foram
realizadas atividades de primeiros
contatos com a camera fotografica,
iluminacao, fotografia externa (solo e

conjunta), fotografia interna
(enquadramento).
Construcao de | CRAS Leste - Roda de conversa sobre
Regras Regras e Combinados. Leitura reflexiva

do texto “A Raposa e o Lenhador”.
Dinamica “Quem sou eu?”.

- Na oficina de Fotografia foram
realizadas atividades de fotografia de
produtos, edicao com publicidade,
edicao retrato, tratamento de pele e
finalizacao.

Intergeraci | Acolhida dos | CRAS Leste - Acolhida, apresentacao
Usuarios e | da equipe e usuarios. Roda de conversa
Familiares. sobre o retorno do SCFV. Partilha de
ldosos Apresentacao do vivéncias e expectativas. Dinamica das
S.C.F.V. 3 . . .
Qualidades Pessoais e, leitura
reflexiva do texto - “A Aranha”.
- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas roda de conversa para
interacao e apresentacdées com musicas
variadas.
- Na oficina de Inclusdo Digital foram
realizadas atividades relacionadas aos
primeiros contatos com o computador.
Video Brdaulio Bessa seguido de roda de

conversa.
Construcao de | CRAS Leste - Roda de conversa sobre

Regras regras e combinados (frequéncia,
horario, participacao, respeito ao
proximo e elaboracao da identidade
grupal). Dinamica com bexigas: “Quem
sou Eu?”.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de aquecimento,
brincadeiras grupais, exercicios fisicos,

onal e

11
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boliche humano e musicas variadas.

- Na oficina de Inclusao Digital foram
realizadas atividades referenciadas a
area de trabalho e seus componentes,
configuracao, personalizacao e
mudanca de plano de fundo.

7- Resultados Alcancados

- Parceria entre o Orgdo Gestor e o INFAP para com o CRAS de Referéncia no
que se refere a disposicao das metas propostas de usuarios inscritos;

- Parceria na articulacdo socioassistencial entre Orgdo Gestor, CRAS de
Referéncia e INFAP - (Equipe do SCFV) - nos encaminhamentos de usuarios a
serem atendidos, oferta da disposicdo do espaco fisico a equipe do SCFV;
compartilhamento de equipamentos e, parceria na transicao da oferta da
alimentacao aos usuarios;

- Unido e fortalecimento do trabalho em equipe visando praticas colaborativas
e de apoio mutuo entre os profissionais;

- Estreitamento e fortalecimento da articulacao entre os orientadores sociais e
facilitadores de oficinas visando praticas integradas em seus respectivos
grupos de referéncia;

- Construcao coletiva de propostas do plano de acao e de planejamento das
atividades a serem desenvolvidas em todos os territérios;

- Compreensdo de uma proposta singular com respeito as especificidades dos
perfis dos usuarios de cada territério proporcionando o conhecimento e o
crescimento profissional da equipe através da troca de experiéncias
vivenciadas;

- Houveram 131 usudrios encaminhados do CRAS de referéncia, dentre estes
74 usuarios retornaram ao SCFV apds estratégia de buscas ativas (contato
telefénico) realizadas pela Equipe Técnica e, outros 02 usuarios inscritos
procuraram pelo SCFV espontaneamente apds divulgacdao realizada por
usuarios ja inscritos;

- Interacao dos grupos de 6 a 10 anos e 11 a 15 anos nos nucleos referenciados
ao CRAS Leste;

12
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- Participacao ativa e levantamento de expectativas dos usudrios com a

retomada do SCFV;

- Participacao ativa e levantamento de expectativas dos usudrios com a

retomada do SCFV;

- Integracao e inclusao social entre os usudrios nas atividades propostas

visando a formacao de vinculos, a identidade grupal, importancia do trabalho

em equipe, da partilha e, do respeito ao préximo.

8- Profissionais que Atuaram no Servico

Nome Funcio Carga horaria
semanal
Michele Roberta Castiglioni de Coordenadora Técnica | 40n00
Moraes
Angélica Siqueira Auxiliar Administrativo | 40h00
Igor Henrique Eugénio Psicélogo 30h00
Cavalcante
Rosiana Aparecida da Silva Assistente Social 30h00
Cardoso
Laodicéia Risso Rodrigues Orientadora Social 32h00
Mariana Camilo Flores Orientadora Social 08h00
. Facilitador de
Erivaldo Gouvea Atividade Fisica 04h30
Erika Aparecida Candido Facilitadora de Artes | ¢, 1,
Cénicas
Fabiana dos Santos Sebastiao | Facilitadora de
. 06h00
Moura Capoeira
Gustavo Dearo Guerra Faahtadgr de 01h30
Fotografia
Marlene Franca de Souza FaC|I|t:i1dor§ . de 01h30
Inclusao Digital
Rafael Lisboa Pinafo FaC|I|t§dor de 03h00
Capoeira

13
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9 - Monitoramento e Avaliacao do servico

O monitoramento e avaliacao foram feitos pela coordenadora técnica com a
equipe semanalmente, em visitas aos nulcleos e reunides de equipe, em
parceria com o Orgdo Gestor e, o Instituto de Formacdo e Acdo em Politicas
Sociais para Cidadania.

10 - Outras consideracoes

Ressalta-se que no periodo 03/05 a 10/05 houveram reunides entre Orgao
Gestor, INFAP, CRAS e Equipe do SCFV para apresentacao da equipe e da
proposta de trabalho. No periodo de 13/05 a 17/05 foram realizadas buscas
ativas por contato telefénico e inscricoes de usuarios encaminhados do CRAS.
No dia 20/06 iniciaram-se as atividades nos grupos.

Destaca-se que houveram solicitacbes de alteracdes técnicas por parte do
CRAS que foram autorizadas pelo Orgdo Gestor e adaptadas junto a equipe do
SCFV no que diz respeito a mudanca de dia de execucao das oficinas do grupo
de 15 a 17 anos de quinta para terca-feira, uma vez que havia a oferta de dois
servicos no mesmo dia e horario para o0 mesmo publico. Diante disso foi
necessario também a alteracao da referéncia grupal do grupo de 15 a 17 anos
e 6 a 15 manha do CRAS Leste entre as orientadoras sociais de forma a manter
a mesma carga horaria mensal para as mesmas.

Também houveram solicitacbes de alteracdes técnicas por parte da OSC que
também foram autorizadas pelo Orgédo Gestor no que se refere a inversdo de
horarios entre as oficinas socioeducativo e de fotografia no grupo de 15 a 17
anos e, entre as oficinas socioeducativo e de atividade fisica no grupo
intergeracional e idosos por razbes estratégicas de trabalho, demanda
apresentada pelo grupo e, necessidade de adaptacao da proposta de trabalho
aos demais servicos executados pelo profissional facilitador das oficinas
propostas.

Ressalta-se que segue em anexo fotos das atividades desenvolvidas no més de
Maio.

14
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Mogi-Guacu 10 de Junho de 20109.

MOZART L& ﬂ“ THIN JUNIOR
Instituto de Fefmacgao\e Agcdo em Politicas
Sociaig’'para Cidadania - INFAP

Mozart Ladenthin Junior

ANEXO
Fotos de atividades desenvolvidas pela Equipe do SCFV nos ntcleos
referenciados ao CRAS LESTE no més de Maio.
- Reunioes de Eﬂuipe

15
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-Grupo de 6 a 15 anos, do C.C.S.C. Jd. Sao Camilo:

16
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- Grupo de 6 a 15 anos, do C.C.S.C. Praca da Juventude:

17
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