I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

RELATORIO DE ATIVIDADE MENSAL

MAIO/2019
Regioes dos CRAS NORTE do municipio de Mogi Guacu

| 1- Identificacdo |

1.1 - Nome Completo da OSC Instituto de Formacao e Acao em Politicas
Sociais para Cidadania

1.2 - Endereco Completo: Rua General Lamartine, 2G - Vila Matilde, Sao
Paulo - SP

1.3 - Telefone / e-mail: (11) 2684-0980 / infap.org@hotmail.com
1.4 - CNPJ: 02.257.969/0001-78

| 2- Dados do Representante Legal |

Nome Completo: Mozart Ladenthin Junior
Endereco: Rua Pedro Bellegarde, 208 - apto 63 A - Chacara California
Telefone: (11) 2684-0980

E-mail: mozartlj@yahoo.com.br

| 3- Dados do Técnico Responsavel |

Nome Completo: Michele Roberta Castiglioni de Moraes

Cargo: Coordenadora Técnica

Formacao: Psicéloga - CRP: 06/90689

Endereco: Rua Santa Julia, 206 - Vila Jdlia - Mogi Guacu/SP

‘Telefone: (19) 98349-0498

E-mail: scfv.infap@gmail.com

|4 -Nome do Servico Executado |

| SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. |

4.1 Dias e Horarios de Funcionamento

CRAS Norte:

Segunda-feira das 08:00 as 11:00/13:30 as 16:30
Quarta-feira das 13:30 as 16:30



mailto:infap.org@hotmail.com
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Quinta-feira das 08:00 as 11:00

CRAS NORTE SEGUNDA- TERCA- QUARTA- QUINTA-
FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA
08:00 as 11:00 | 6 a 15 ANOS INTERGERACIO
Socioeducativo NAL
Artes Cénicas Atividade Fisica
Socioeducativo
13:30 as 16:30 | 6 a 15 ANOS 15 a 17 ANOS
Socioeducativo Fotografia
Capoeira Socioeducativo
MARTINHO
PRADO
08:00 as 11:00 6 a 15 ANOS 6 a 15 ANOS
Socioeducativo Socioeducativo
Capoeira Atividade Fisica
13:30 as 16:30 6 a 15 ANOS 6 a 15 ANOS
Socioeducativo Socioeducativo
Capoeira Atividade Fisica
C.C.S.C.
CHACARA
ALVORADA
08:00 as 11:00 6 a 15 ANOS
Socioeducativo
Atividade
Fisica
13:30 as 16:30 6 a 15 ANOS
Socioeducativo
Atividade
Fisica

CRAS Norte/ C.C.S.C. Martinho Prado:
Terca-feira das 08:00 as 11:00/ 13:30 as 16:30

Quinta-feira das 13:30 as 16:30

CRAS Norte/C.C.S.C. Chacara Alvorada:
Terca-feira das 08:00 as 11:00/ 13:30 as 16:30

|4.2- Local de Realizacao do Servico

CRAS Norte

Endereco: Praca Augusto Rodrigues de Melo, s/n. - Jd. Ypé |
Telefone: 3841-8460




I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

C.C.S.C da Chacaras Alvorada (referenciado ao CRAS Norte)
Endereco: Rua Marcelina Catini Candido, n®341- Chacaras Alvorada
Telefone: 3818-4622

C.C.S.C. do Distrito de Martinho Prado Junior (referenciado ao CRAS
Norte)

Endereco: Herminio Costa, n® 114- Martinho Prado Jr.

Telefone: 3841-1600

| 4.3 - Abrangéncia Territorial

| Regides dos CRAS Norte do municipio de Mogi Guacu.

| 4.4- Publico Alvo

Criancas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia em situacao
de vulnerabilidade social ou familiar que tenham sido identificados pela equipe
do CRAS ou a ela encaminhada. Os usuarios sao divididos em grupos a partir
de faixas etarias de: 6 a 15 anos (subdivididos em 6 a 10 e 11 a 15 anos), de
15 a 17 anos, de 18 a 59 anos e Idosos a partir de 60 anos.

4.5 - Objetivo Geral |

Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de

fortalecimento de vinculos sociais e familiares prevenindo situacbes de

vulnerabilidades e risco social.

|4.5.1- Objetivos Especificos |

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede e protecao social de Assisténcia social nos territérios;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios;

- Complementar as acOes da familia e comunidade na protecdao e

desenvolvimento de criancas, adolescentes e idosos e no fortalecimento dos

vinculos familiares e sociais;
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- Asseqgurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social
e o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo;

- Possibilitar a ampliacao do universo informacional, artistico e cultural das
criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada, e aos
jovens a formacao geral para o mundo do trabalho;

- Possibilitar o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de

sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio

comunitdrio e na prevencao de situacdes de risco social.

|4.6-Meta Proposta no Plano de Acao

| Regido do CRAS Norte: 140 usuarios em 10 grupos.

5- Meta Alcancada
META 5 Nl’lMERQ DE| META OBS. / JUSTIFICATIVA
PROPOS NUMER | FREQUENCI | ALCANCA
FAIXA TA OS DE A DOS DA
ETARIA p INSCRIT | PARTICIPAN
(Numer oS
0) TES
SIM| NAO
De 06 a 15
anos
CRAS Norte 25 26 25 X Meta proposta
alcancada do ndmero
de inscritos e de
frequéncia dos
participantes.
Martinho 60 38 71 X Meta proposta nao
Prado alcancada do numero
de inscritos mas sim de
frequéncia dos
participantes, uma vez
que, as atividades sao
desenvolvidas duas
vezes na semana com
0S Mesmos Usuarios.
Chacara 20 13 13 X |Meta proposta nao
Alvorada alcancada do numero
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de inscritos e de
frequéncia dos
participantes. Ressalta-
se que parte dos
Nnossos usuarios foram
inseridos no SCFV de
outro servico da rede
territorial cuja oferta de
atividades aos usuarios
acontece de segunda a
sexta-feira. A Equipe
Técnica, por sua vez,
vém realizando parceria
e articulacdes de busca
ativa com a rede
territorial.

De 15a 17

anos

CRAS Norte 10 07 07 X |Meta proposta nao
alcancada do ndmero
de inscritos de
frequéncia dos
participantes. Pretende-
se dar continuidade em
estratégias de buscas
ativas articuladas com
o CRAS de referéncia.

Intergeraci

onal
(de 18 a 59
anos e
idosos)

CRAS Norte 25 25 22 X |Meta proposta
alcancada do numero
de inscritos mas nao de
frequéncia dos
participantes. Alguns
usudrios apresentaram
falta por intercorréncias
de saude pessoal e/ou
de seus familiares.

TOTAL 140 109 138

6- Atividades Técnicas Realizadas

Atividade Profissional Dia

Responsavel

Quantidade
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Relatérios Equipe Técnica

Equipe Técnica

Periodo de 13

02

a 31 Maio .
(Relatério de
Atividades,
Instrumental
e, Anexo)
Acolhida e recepcao de Equipe Técnica Periodo de 13 109
NOVOS Usuarios a 31 de Maio
Er:)cr?errrm]ltgg?zgtrg e Equipe Técnica Periodo de 13 35
atualizacdo CAD Unico a 31 de Maio
Atendimento Técnico as Equipe Técnica Periodo de 13 08
Familias de Usuarios a 31 de Maio
Articulacao com a rede Equipe Técnica Periodo de 13 12
socioassistencial a 31 de Maio
Articulacao com a rede de Equipe Técnica 28/05/2019 01
educacao
Articulacao com a rede Equipe Técnica 21/05/2019 02
territorial
Mediacao de conflitos Equipe Técnica 27/05/2019 01
Visita Domiciliar a Equipe Técnica 21/05/2019 09
usuarios encaminhados do
CRAS
(Busca Ativa)

Busca Ativa - Contato Equipe Técnica Periodo de 13 151
Telefébnico com usudrios a 31 de Maio
encaminhados do CRAS
Contato Telefénico com Equipe Técnica Periodo de 13 03

Familia de Usuarios a 31 de Maio
Faltosos
Contato Telefdnico Equipe Técnica Periodo de 13 05
a 31 de Maio
Reunido Orgao Gestor, 03/05/2019 01

Representante
Legal e
Coordenadora
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Técnica - INFAP

Orgao Gestor, CRAS
e Equipe SCFV

09/05/2019 01

INFAP -
Representante
Legal, Psicélogo e
Equipe SCFV

10/07/2019 01

Orgao Gestor,
Coordenadora
Técnica e Auxiliar
Administrativo -
SCFV

01
14/05/2019

Coordenadora CRAS
e Coordenadora
SCFV

01
15/05/2019

Equipe SCFV -
Coordenacao,Técnic
os, Orientadores
Sociais e
Facilitadores
Planejamento
Mensal

01
17/05/2019

Equipe SCFV -
Coordenacao,Técnic
os e Orientadores
Sociais
Planejamento
Semanal

02

24/05/2019
31/05/2019

Reunidao de Rede no
CRAS

28/05/2019 01

6.1 - Atividades Realizadas nos Grupos Referenciados ao CRAS Norte

FAIXA
ETARIA

TEMATICAS
TRABALHADAS

ATIVIDADES

6 a 15 anos

Acolhida dos
Usuadrios e
Familiares.
Apresentacao do
S.C.F.V.

CRAS Norte - Acolhimento,
apresentacdes dos usuarios e da equipe
de referéncia ao grupo seguido da roda
de conversa sobre o retorno do SCFV.
Dinamica: Stop humano: interacao,
aquecimento corporal, atencao e
memorizacao.

- Na oficina de Artes Cénicas foram
realizadas atividades de foto-cena
trabalhando a criatividade e a
imaginacao.
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- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de: parada de
mao, musicalidade e, histéria da
capoeira.

Martinho Prado - Acolhimento,
apresentacdes dos usuarios e da equipe
de referéncia ao grupo seguido da roda
de conversa sobre o retorno do SCFV e
da importancia do respeito as
diferencas para uma boa convivéncia
social.

Dinamica: Jogo da velha humano,
aquecimento corporal, atencao e
memorizacao.

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de aquecimento,
alongamento, golpes de ataque e
defesa e, acrobacias basicas.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas  atividades de  circuito
psicomotor.

Chacara Alvorada - Roda de conversa
sobre o retorno do SCFV, artesanato
com la e jogos.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de recortes e
colagens dos acontecimentos pessoais
referente ao periodo de pausa do SCFV
seguido da apresentacao da atividade.

6 a 15 anos

Construcao
Regras

de

CRAS Norte - Combinados e regras,
roda de conversa, atividades ludicas e
elaboracao da identidade grupal.
Dinamica: Danca da cadeira, jogo da
velha humano.

- Na oficina de Artes Cénicas foram
realizadas atividades objetivando
trabalhar a imaginacao.

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de alongamento,
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aquecimento, ginga em duplas, golpes
(martelo, bencao, meia lua de frente).
Martinho Prado - Combinados e
regras, roda de conversa, atividades
[idicas, desenhos, elaboracao da
identidade grupal. Dinamicas: Danca da
cadeira, palavras cruzadas.

- Na oficina de Capoeira foram
realizadas atividades de ginga,
sequéncia em dupla, musicalidade e,
roda de capoeira.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de aquecimento,
jogo “pega-bandeira” visando estimular
o trabalho em equipe e aceitacdo as
regras.

Chacara Alvorada - Construcao das
regras e combinados e elaboracao da
identidade grupal.
- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de jogo da velha
humano e futebol.

15

anos

17

Acolhida dos
Usuarios e
Familiares.

Apresentacao do
S.C.F.V.

CRAS Norte - Acolhimento,
apresentacdes dos usuarios e da equipe
de referéncia ao grupo seguido da roda
de conversa sobre o retorno do SCFV e
elaboracao da identidade grupal.

- Na oficina de Fotografia foram
realizadas atividades de: primeiro
contato com o equipamento fotografico,
iluminacao, fotos em movimento e em
grupo, enquadramento e retratos, foco
e desfoque.

Construcao de
Regras

CRAS Norte - Combinados e regras,
roda de conversa, atividades ludicas,
jogos e interacao.

- Na oficina de Fotografia foram
realizadas atividades do “Painel dos
sonhos” utilizando recortes de
fotografias de revistas indicando os
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sonhos de cada um.

Intergeraci | Acolhida dos | CRAS Norte - Roda de conversa sobre

onal e USUE:":iOS €| 0 retorno do SCFV. Dinamicas: “Meus
Familiares. cumprimentos” e “Trem da alegria”.

Idosos Ié\%'issntagao do | _ Na oficina de Atividade Fisica foram

realizadas atividades de alongamento e
danca livre com musicas variadas.

Construcao de | CRAS Norte - Roda de conversa sobre
Regras Regras e Combinados (frequéncia,
hordrio, participacdao e, respeito ao
préximo). Elaboracao da identidade
grupal. Dinamica: “Jogo das
possibilidades”.

- Na oficina de Atividade Fisica foram
realizadas atividades de brincadeira dos
ndmeros humanos, alongamento,
exercicios fisicos e danca livre com
musicas variadas.

| 7- Resultados Alcancados

- Parceria entre o Orgdo Gestor e o INFAP para com o CRAS de Referéncia no
gue se refere a disposicao das metas propostas de usuarios inscritos;

- Parceria na articulacdo socioassistencial entre Orgdo Gestor, CRAS de
Referéncia e INFAP - (Equipe do SCFV) - nos encaminhamentos de usuarios a
serem atendidos, oferta da disposicao do espaco fisico a equipe do SCFV;
compartilhamento de equipamentos e, parceria na transicao da oferta da
alimentacao aos usuarios;

- Acolhida, integracao, uniao e fortalecimento do trabalho em equipe visando
praticas colaborativas e de apoio mutuo entre os profissionais;

- Estreitamento e fortalecimento da articulacao entre os orientadores sociais e
facilitadores de oficinas visando praticas integradas em seus respectivos
grupos de referéncia;

- Construcao coletiva de propostas do plano de acao e de planejamento das
atividades a serem desenvolvidas em todos os territoérios;

- Houveram 151 usuarios encaminhados do CRAS de referéncia, dentre estes

103 usuarios retornaram ao SCFV apds as estratégias de buscas ativas (contato

telefénico e visita domiciliar) realizadas pela Equipe Técnica e, outros 06
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usuarios inscritos procuraram pelo SCFV espontaneamente apds divulgacao
realizada por usuarios ja inscritos;

- Compreensao de uma proposta singular com respeito as especificidades dos
perfis dos usuarios de cada territério proporcionando o conhecimento e o
crescimento profissional da equipe através da troca de experiéncias
vivenciadas;

- Interagao dos grupos de 6 a 10 anos e 11 a 15 anos nos nucleos referenciados
ao CRAS Norte;

- Participacao ativa e levantamento de expectativas e da satisfacao dos
usuarios com a retomada e com as novas propostas de atividades do SCFV;

- Integracao e inclusao social entre os usudrios nas atividades propostas
visando a formacao de vinculos, a identidade grupal, importancia do trabalho
em equipe, da partilha e, do respeito ao préximo.




I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

8- Profissionais que Atuaram no Servico
Nome Funcio Carga horaria
semanal
Michele Roberta Castiglioni de Coordenadora Técnica | 40n00
Moraes
Angélica Siqueira Auxiliar Administrativo | 40h00
Igor Henrique Eugénio Psicélogo 30n00
Cavalcante
Rosiana Aparecida da Silva Assistente Social 30h00
Cardoso
Eder AlImelim Orientador Social 32h00
Mariana Camilo Flores Orientadora Social 12h00
) Facilitador de
Erivaldo Gouvea Atividade Fisica 01h30
Erika Aparecida Candido Facilitadora de Artes | 5,1,
Cénicas
Fabiana dos Santos Sebastiao | Facilitadora de
. 03h00
Moura Capoeira
Gustavo Dearo Guerra Faahtadgr de 01h30
Fotografia
Ludmila Innarelli Facilitadora de
Atividade Fisica 12h00
Rafael Lisboa Pinafo FaC|I|t§dor de 06h00
Capoeira

| 9 - Monitoramento e Avaliacao do servico

O monitoramento e avaliacao foram feitos pela coordenadora técnica com a
equipe semanalmente, em visitas aos nuUcleos e reunides de equipe, em
parceria com o Orgdo Gestor e, o Instituto de Formacdo e Acdo em Politicas
Sociais para Cidadania.

| 10 - Outras consideracées

Ressalta-se que no periodo 03/05 & 10/05 houveram reunides entre Orgéo

Gestor, INFAP, CRAS e Equipe do SCFV para apresentacao da equipe e da
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proposta de trabalho. No periodo de 13/05 a 17/05 foram realizadas buscas
ativas por contato telefénico e inscricdes de usuarios encaminhados do CRAS.
No dia 20/06 iniciaram-se as atividades nos grupos.

Destaca-se, ainda que houveram solicitacdes de alteracdes técnicas por parte
da OSC que foram autorizadas pelo Orgdo Gestor no que se refere a inversao
de horarios entre as oficinas socioeducativo e de fotografia no grupo de 15 a
17 anos e, entre as oficinas socioeducativo e de atividade fisica no grupo
intergeracional e idosos por razbdes estratégicas de trabalho, demanda
apresentada pelo grupo e, necessidade de adaptacao da proposta de trabalho
aos demais servicos executados pelo profissional facilitador das oficinas
propostas.

Ressalta-se que segue em anexo fotos das atividades desenvolvidas no més de
Maio.

Mogi-Guacu 10 de Junho de 2019.

MOZART \(I’HIN JUNIOR
Instituto de F acao\e Acdo em Politicas
Sociaig’para Cidadania - INFAP

Mozart Ladenthin Junior
Presidente / Representante Legal

ANEXO
Fotos de atividades desenvolvidas pela Equipe do SCFV nos nucleos
referenciados ao CRAS Norte no més de Maio.

- Periodo de inscricoes
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-Grupo de 6 a 15 anos - C.C.S.C. Martinho Prado:
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-Grupo de 15 a 17 anos - CRAS Norte:
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