I/7FAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

RELATORIO DE ATIVIDADE MENSAL
FEVEREIRO/2020
Regidoes dos CRAS NORTE do municipio de Mogi Guagu

1- Identificacdao

1.1 - Nome Completo da OSC Instituto de Formacao e A¢cdo em Politicas Sociais para Cidadania
1.2 - Enderego Completo: Rua General Lamartine, 2G — Vila Matilde, S3o Paulo — SP

1.3 - Telefone / e-mail: (11) 2684-0980 / infap.org@hotmail.com

1.4 - CNPJ: 02.257.969/0001-78

2- Dados do Representante Legal

Nome Completo: Mozart Ladenthin Junior
Enderego: Rua Pedro Bellegarde, 208 — apto 63 A - Chacara Califérnia
Telefone: (11) 2684-0980

E-mail: mozartlj@yahoo.com.br

3- Dados do Técnico Responsavel

Nome Completo: Michele Roberta Castiglioni de Moraes
Cargo: Coordenadora Técnica

Formagao: Psicologa — CRP: 06/90689

Enderecgo: Rua Santa Julia, 206 — Vila Julia — Mogi Guagu/SP
Telefone: (19) 98349-0498

E-mail: scfv.infap@gmail.com

4 -Nome do Servigo Executado

SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

4.1 Dias e Horarios de Funcionamento

CRAS Norte:

Segunda-feira das 08:00 as 11:00 / 13:30 as 16:30
Quarta-feira das 13:30 as 16:30

Quinta-feira das 08:00 as 11:00




I/7FAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

CRAS Norte/ C.C.S.C. Martinho Prado:

Terca-feira das 08:00 as 11:00 / 13:30 as 16:30

Quinta-feira das 13:30 as 16:30

CRAS Norte/C.C.S.C. Chacara Alvorada:

Terca-feira das 08:00 as 11:00 / 13:30 as 16:30

CRAS NORTE SEGUNDA-FEIRA TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA
08:00 as 11:00 6 a 15 ANOS INTERGERACIONAL
Socioeducativo Atividade Fisica
Artes Cénicas Socioeducativo
13:30 as 16:30 6 a 15 ANOS 15 a 17 ANOS
Socioeducativo Atividade Fisica
Capoeira Socioeducativo
C.C.S.C. MARTINHO
PRADO
08:00 as 11:00 6 a 15 ANOS 6 a 15 ANOS

Socioeducativo
Artes Cénicas

Socioeducativo
Atividade Fisica

13:30 as 16:30

6 a 15 ANOS
Socioeducativo
Artes Cénicas

6 a 15 ANOS
Socioeducativo
Atividade Fisica

C.C.S.C. CHACARA

ALVORADA

08:00 as 11:00

6 a 15 ANOS
Socioeducativo
Atividade Fisica

13:30 as 16:30

6 a 15 ANOS
Socioeducativo
Atividade Fisica

4.2- Local de Realizagao do Servico

CRAS Norte

Endereco: Praca Augusto Rodrigues de Melo, s/n. —Jd. Ypé |

Telefone: 3841-8460

C.C.S.C da Chacaras Alvorada (referenciado ao CRAS Norte)

Endereco: Rua José Coelho de Campos, s/n - Chacaras Alvorada

C.C.S.C. do Distrito de Martinho Prado Junior (referenciado ao CRAS Norte)
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Endereco: Herminio Costa, n2 114- Martinho Prado Jr.

Telefone: 3841-1600

4.3 - Abrangéncia Territorial

Regides dos CRAS Norte do municipio de Mogi Guacu.

4.4- Publico Alvo

Criancas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade
social ou familiar que tenham sido identificados pela equipe do CRAS ou a ela encaminhada. Os
usuarios sdo divididos em grupos a partir de faixas etarias de: 6 a 15 anos (subdivididosem 6 a 10 e

11 a 15 anos), de 15 a 17 anos, de 18 a 59 anos e Idosos a partir de 60 anos.

4.5 - Objetivo Geral

Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos

sociais e familiares prevenindo situacdes de vulnerabilidades e risco social.

4.5.1- Objetivos Especificos

- Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede e protecdo social
de Assisténcia social nos territérios;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitdrios;

- Complementar as a¢des da familia e comunidade na prote¢do e desenvolvimento de criangas,
adolescentes e idosos e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento
de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliacao do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacao cidad3, e aos jovens a formacao geral para o mundo do trabalho;

- Possibilitar o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos

familiares e do convivio comunitario e na prevencao de situagdes de risco social.
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4.6-Meta Proposta no Plano de Ag¢ao

Regido do CRAS Norte: 140 usuarios em 10 grupos.

5- Meta Alcangada

: NUMERO DE META OBS. / JUSTIFICATIVA
) META | NUMEROS | FREQUENCIA | ALCANCADA
FAIXA ETARIA | PROPOSTA DE DOS
(Numero) | INSCRITOS | PARTICIPANTES
SIM | NAO
De 06 a 15 anos

CRAS Norte 25 28 25 X Meta proposta alcangada do
nimero de inscritos e de
frequéncia dos participantes.

Martinho 60 36 63 X Meta proposta alcancada e
Prado superada do numero de
inscritos e de frequéncia dos
participantes, uma vez que, as
atividades sdo desenvolvidas
duas vezes na semana com o0s
mesmos usuarios.
Chacara 20 20 15 X |Meta proposta alcancada do
Alvorada ndmero de inscritos mas ndo
de frequéncia de
participacdo. Ressalta-se que
houve aumento significativo
advindo das intervengbes e
estratégias de buscas ativas.
De 15 a 17 anos

CRAS Norte 10 11 11 X Meta proposta alcancada e
superada do numero de
inscritos e de frequéncia dos
participantes.

Intergeracional

(de 18 a 59

anos e idosos)

CRAS Norte 25 31 26 X Meta proposta alcancada e
superada do numero de
inscritos e de frequéncia dos
participantes.

X Meta geral de participacao
TOTAL 140 126 140 alcancada conforme previsto
em edital.
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6- Atividades Técnicas Realizadas

Atividade me'ss'o,nal Dia Quantidade
Responsavel
Relatérios Equipe Técnica Equipe Técnica Periodo de 01 a 02
29 de Fevereiro (Relatorio de
Atividades,
Instrumental e,
Anexo)

Acolhida e recepcdo de novos Equipe Técnica Periodo de 01 a 09
usuarios 29 de Fevereiro

Desligamentos Equipe Técnica Periodo de 01 a 04
29 de Fevereiro

Encaminhamento e orientacao Equipe Técnica Periodo de 01 a 07
para atualizacdo CAD Unico 29 de Fevereiro

Atualizacdo de Prontudrios Equipe Técnica Periodo de 01 a 07
29 de Fevereiro

Atendimento Técnico a Usuarios Equipe Técnica Periodode 01 a 06
29 de Fevereiro

Atendimento Técnico as Familias Equipe Técnica Periodo de 01 a 02
de Usudrios 29 de Fevereiro

Articulagdao com a Rede Equipe Técnica Periodo de 01 a 26
Socioassistencial 29 de Fevereiro

Articulacdo com a Rede de Saude Equipe Técnica Periodo de 01 a 02
29 de Fevereiro

Articulagdo com a Rede da Equipe Técnica Periodo de 01 a 02
Educacao 29 de Fevereiro

Articulagdao com outros Servigos Equipe Técnica Periodo de 01 a 04
(Academia Evolt) 29 de Fevereiro

Busca Ativa de novos usuarios Equipe Técnica Periodode 01 a 08
29 de Fevereiro

Busca Ativa de usuadrios faltosos Equipe Técnica Periodode 01 a 18
29 de Fevereiro

Contato com Familias Equipe Técnica Periodode 01 a 19
29 de Fevereiro

Contato telefonico diversos Equipe Técnica Periodo de 01 a 19

29 de Fevereiro
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Mediacdo de Conflitos Equipe Técnica Periodo de 01 a 02
29 de Fevereiro
Visita domiciliar Equipe Técnica Periodo de 01 a 04
29 de Fevereiro

Reunido Reunido CREAS 03/02/2020 01
Reunido CMAS 10/02/2020 01

Equipe SCFV —

Coord:nua:péeo Técnicos e 07/02/2020
Orientazor:es Sociais 14/02/2020 03
. 21/02/2020
Planejamento Semanal
Equipe SCFV —
Coordenacao, Técnicos,
Orientadores Sociais e 28/02/2020 01
Facilitadores
Planejamento Mensal

Reunido PAIF e SCFV 19/02/2020 01

Reunido de Red
euniac de Rede 19/02/2020 01

Territorial

Evento de Carnaval CRAS Norte 20/02/2020 01

Atividades Realizadas nos Grupos Referenciados ao CRAS Norte

FAIXA ETARIA TEMATICAS ATIVIDADES
TRABALHADAS
6 a 15 anos Carnaval e Autocuidado | CRAS Norte - Roda de conversa tematica.

Abordagem complementar acerca da “Campanha
ao combate a dengue” e, do “Desafio da
brincadeira da rasteira” (alerta, conscientizacao,
autocuidado e mobiliza¢do). Acolhida e recep¢ao
de novos usudrios e retomada de regras e
combinados aos grupos de referéncia devido
mudanca de periodo escolar. Dindmica adaptada
“Bexiga e palito de dente” (autocuidado). Exibicao
de fotos relacionadas a historicidade cultural do
carnaval de Sdo Paulo e Rio de Janeiro (sentido
artistico-cultural). Confeccbes de aderecos
individuais e ornamentais do espaco fisico para o
evento interno de cada grupo. “Evento de
Carnaval” (cultura, lazer, interacdo, socializacado,
entretenimento e fortalecimento de vinculos).
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- Na oficina Artes Cénicas: Confeccoes de aderecos
tematicos com musicalizacdo tipicas. “Evento de
Carnaval” — maquiagem, alegorias e dancas tipicas
(auto estima).

-Na oficina Capoeira foram realizadas atividades
de alongamento, golpes e gingas, corrida com
colchonetes com bola, “pega-pega”, “troca que
tem”, “rio riacho”, corrida do bambolé, “esconde
as avessas” e “cobra cega” (convivio grupal,
percepcdo das qualidades e respeito mutuo).
Dinamica adaptada “Cadeira do elogio” (empatia).
Videos curta metragem: “Apresentacgdo de samba
de roda - Vassouras/RJ 2019”, “Abadd- capoeira”,
“Lé lé 1é” baiana - Mestre Suassuna” (cultura
popular brasileira).

Martinho Prado — Roda de conversa temadtica.
Abordagem complementar acerca da “Campanha
ago combate a dengue” e, do “Desafio da
brincadeira da rasteira” (alerta, conscientizacdo,
autocuidado e mobilizacdo). Acolhida e recepgao
de novos usuarios e retomada de regras e
combinados aos grupos de referéncia devido
mudanca de periodo escolar. Dindmicas adaptadas
a tematica: “Bexiga e palito de dente”, “Zip, zap,
boing”. Videos curta metragem: “Defenda-se”,
“Aprendendo com as video aulas - histdria do
carnaval”, “Um video sobre as drogas” - animagdo
(cultura e risco social). Exibicdo de fotos
relacionadas a historicidade cultural do carnaval
de S3o Paulo e Rio de Janeiro (sentido artistico-
cultural). Confec¢bes de aderecos individuais e
ornamentacdo do espaco fisico para o evento
interno do grupo. “Evento de Carnaval” (cultura,
interacdo, socializagdo, entretenimento e
fortalecimento de vinculos). “Jogo do quiz”
adaptados as tematicas e feedback do evento
carnavalesco interno do grupo de referéncia.

- Na oficina Artes Cénicas: Confec¢bes de aderecos
tematicos com musicalizagao. Video curta
metragem: “Comissdo de frente da escola de
samba Unidos da Tijuca”. “Evento de Carnaval” —
maquiagem, alegorias e dancas tipicas
(historicidade, auto estima, cultura, lazer e
interacdo do grupo).

- Na oficina Atividade Fisica foram realizadas
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atividades de stop com bola, volei trés cortes,
futebol passe dez, esconde- esconde, circuito com
corda, queimada, morto vivo, cones com
comando, estdtua e voleibol (raciocinio légico,
equilibrio, capacidades fisicas, cooperacdo,
descontracdo e trabalho em equipe).

Chacara Alvorada — Roda de conversa tematica.
Abordagem complementar acerca da “Campanha
ao combate a dengue” e, do “Desafio da
brincadeira da rasteira” (alerta, conscientizacao,
autocuidado e mobilizagdo). Acolhida e recepc¢ao
de novos usuarios e retomada de regras e
combinados ao grupo de referéncia devido
mudanca de periodo escolar. ConfeccGes de
aderecos individuais e ornamentacdo do espaco
fisico para o evento de carnaval interno do grupo.
“Evento de Carnaval” (socializacdo, cultura, lazer,
diversao, interacao, entretenimento e
fortalecimento de vinculos).

- Na oficina Atividade Fisica foram realizadas
atividades de alongamento, queimada, corrida
com colher, raquetes com bolinhas, proteja o
colete e nunca trés (agilidade, raciocinio légico,
habilidade motora, concentragao, cooperagao,
equilibrio e trabalho em equipe). Continuidade do
“Evento de Carnaval (convivio grupal).

15a 17 anos

Carnaval e Autocuidado

CRAS Norte — Roda de conversa tematica.
Abordagem complementar acerca da “Campanha
ao combate a dengue” e, do “Desafio da
brincadeira da rasteira” (alerta, conscientizacdo,
autocuidado e mobiliza¢do). Dinamicas adaptadas
a temadtica: “Bexiga e palito e dente”, “Zip zap
boing”.  Videos curta metragem: “Tapa na
pantera”, “Viiva de Chordo fala sobre
dependéncia quimica - tem dias que ainda s@o
dificeis”, “Um video sobre as drogas- animagéo”
(riscos sociais). Confeccdes de aderecos individuais
para o evento carnavalesco interno do grupo.
“Evento de Carnaval” (socializacdo, interacdo e
fortalecimento de vinculos).

- Na oficina de Atividade Fisica foi realizada
atividade de basquete, bambolé, voleibol, jogo da
velha humano, jogo do cubo (respeito a
diversidade, agilidade, coordenacdo motora,
raciocinio légico e o respeito mutuo).
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Intergeracional | Carnaval e Autocuidado | CRAS Norte — Roda de conversa tematica.
Abordagem complementar acerca da “Campanha
de combate a dengue” (alerta e conscientizagao).
Video curta metragem: “Histéria do carnaval”
(historicidade da cultura popular brasileira).
Confeccoes de  aderecos individuais e
ornamentacdo para o espaco fisico de referéncia
ao “Evento Interativo de carnaval com os grupos
intergeracionais e idosos do CRAS Norte, Leste e
Sul” com extensdo de convite ao PAIF (interacdo
entre os grupos, socializacdo, a valorizacdo da
autoestima, respeito mutuo, entretenimento e
fortalecimento de vinculos).

- Na oficina Atividade Fisica foram realizadas
atividades de alongamento, caminhada, exercicios
de resisténcia corporal, brincadeiras com bolas e
dancas soltas (coordenacdo motora, criatividade,
bem estar fisico e psicologico, trabalho em
equipe). Ensaios “Pré-evento de carnaval” - dancas
tipicas — marchinhas.

e ldosos

7- Resultados Alcangados

Considera-se satisfatéria a meta geral de participagao referenciada aos nucleos do CRAS Norte, uma
vez que foi alcangada a meta proposta em edital. No entanto, vale ressaltar que a meta de
frequéncia de participagao, embora significativa, ndo foi alcangada no nucleo de Chacara Alvorada.
A equipe técnica, por sua vez, vem realizando intervengdes e articulagdes de busca ativas, dentre as
guais destacam-se as visitas domiciliares a usuarios faltosos e, articulacdo com o servico da rede de
educacdo do territério - EMEF “Professora Claudina de Oliveira Ramos”, em busca de parceria e
encaminhamento de novos usuarios para o preenchimento de vagas existentes. A equipe técnica
por sua vez, apresentou o SCFV e informou que devido ao nimero limitado de vagas nao seria
possivel realizar divulgacao, mas solicitou o auxilio na seletiva de usuarios que encontram-se em
situacdo de vulnerabilidade e risco social possibilitando o acesso e a inclusao ao servigo ofertado. A
coordenac¢dao demonstrou interesse firmando parceria e, compartilhou as demandas ja existentes.
Diante disso, a equipe técnica realizou o convite das reunides mensais de rede territorial a
coordenacdo para discussdo de casos em busca de acbes coletivas integradas a rede

socioassistencial voltadas a garantia de direitos.
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Como resultado das intervengdes técnicas realizadas, no més de referéncia, no nucleo de Chacara
Alvorada, ressaltam-se 02 inclusdes advindas de busca ativa territorial; nimero significativo de
frequéncia de participacdo dos usuarios e, ades3o e participacdo da coordenacao e direcao da EMEF
“Professora Claudina de Oliveira Ramos” na reunido de rede territorial realizada no dia 19/02/2020
no CRAS de referéncia.

No que se refere ao nucleo de Martinho Prado, ressalva-se a oferta de atendimento a 03 usuarios
referenciados a demanda reprimida, informada anteriormente, ndo mais havendo, por ora,

demanda reprimida de referéncia aos nucleos do CRAS Norte.

- No que diz respeito as tematicas trabalhadas, foi possivel observar que os objetivos esperados, no
plano de acdo referenciado ao més de Fevereiro, foram alcancados com a ressalva do cancelamento
da palestra temdtica proposta aos grupos de 15 a 17 anos, devido intercorréncias pessoais com a
profissional da area da saude. Ressalva-se que houve a complementacao das tematicas abordadas
no més, em decorréncia do municipio apresentar estado de alerta devido aumento no nimero de
casos de dengue, visando conscientizar e alertar os usudrios em praticas preventivas e de
combate, em parceria com o CRAS de referéncia. Houve, ainda, necessidade de abordagem voltada
ao atual desafio das redes sociais no que se refere a “brincadeira da rasteira”, que pode causar
lesdes como danos na coluna, traumatismo craniano e riscos iminentes de morte subida, como
alerta e conscientizagdo de autocuidado e de cuidado com o outro. Também foi necessario realizar
o acolhimento interativo e a retomada das regras e combinados de boa convivéncia mediante
formacdo de novos grupos de 06 a 15 anos, compostos a partir das altera¢des do periodo escolar
de alguns usuarios.

De forma geral, observou-se que houve o favorecimento da ampliagdao do universo informacional;
promoc¢ao da estimulagdo artistico cultural, autocuidado, protagonismo, criticidade dos usuarios
acerca das violagdes de direitos de seguridade de convivéncia social, e riscos associados as
festividades carnavalescas, resgate e valorizagdo da cultura popular, socializacdo, autoestima,
respeito a diversidade, respeito mutuo, trabalho em equipe, entretenimento e fortalecimento dos
vinculos em eventos internos de cada grupo evidenciando participacdo ativa e significativa dos

usuarios.
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Para os referidos eventos internos foram utilizados e compartilhados aderecos e fantasias de
referéncia ao nucleo do Sdo Camilo (CRAS Leste), oportunizando vivéncias de primeira experiéncia
para alguns usudrios, evidenciando satisfacdo, alegria e gratidao a equipe de referéncia. Ressalta-
se, ainda, adesao e participacdo significativa dos usuarios referenciados aos grupos intergeracionais
e idosos do nucleo do CRAS Norte em evento interativo dos referidos grupos do SCFV (CRAS Norte,
Leste e Sul) com extensdao de convite ao PAIF, no nucleo do CRAS Norte, em parceria com a
facilitadora de atividade fisica de referéncia aos nucleos do CRAS Sul (mediante intercorréncia
pessoal com o profissional da academia Evolt para execucdo das atividades propostas no plano de
acao).

Vale ainda enfatizar, o engajamento da equipe de referéncia, no que diz respeito ao planejamento
para execucao das atividades propostas no plano de acdo, unido, parceria, partilha, organizacdo,
compartilhamento de idéias, materiais, acessorios, aderecos e alegorias, contribuindo para
concretizacdo dos Eventos de Carnaval propostos, estreitando os vinculos e fortalecendo o trabalho
em equipe.

Entre outros aspectos também foi possivel identificar demandas de conflitos sociais, bullyng,
estigmatizacdo, exclusdo social e intolerancia. Através destes indicativos norteadores, a equipe
técnica referenciou os casos ao CRAS e vém prevendo abordagens das referidas temdticas no Plano

de Agdo de referéncia ao més de Margo.

- Como proposta de Reunido de Equipe para Planejamento Mensal, realizou-se a entrega do plano
de acdo de referéncia ao més de Margo para planejamento das atividades, seguido de proposta de
dinamica de grupo (“Alienigena”) visando explorar habilidades pessoais de comunica¢do estratégica
por recurso especifico assegurando a importancia do trabalho em equipe na solugdo dos problemas
para o alcance de resultados coletivos significativos. Posteriormente foi proposto a reavaliacdo do
trabalho desenvolvido mediante troca de experiéncias garantindo a contribuicdo participativa dos

envolvidos na elaborag¢ao do novo plano de trabalho do INFAP para o SCFV.

11
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8- Profissionais que Atuaram no Servigo

Carga hordria

Nome Fungao
semanal
Michele Roberta Castiglioni de Moraes Coordenadora Técnica 40h00
Angélica Siqueira Auxiliar Administrativo 40h00
Igor Henrique Eugénio Cavalcante Psicdlogo 30h00
Rosiana Aparecida da Silva Cardoso Assistente Social 30h00
Aline Aparecida Claudio Orientadora Social 32h00
Mariana Camilo Flores Orientadora Social 12h00
Erivaldo Gouvea F?c.llltador de  Atividade 03h00
Fisica
Erika Aparecida Candido ina!ltadora de Artes 03h00
Cénicas
Fabiana dos Santos Sebastido Moura Facilitadora de Capoeira 03h00
Mariélle Lucimara Martins de Oliveira E;asci:;tadora de Atividade 12h00
Erika Aparecida Candido Facilitador de Artes Cénicas 09h00

9 - Monitoramento e Avalia¢ao do servigo

O monitoramento e avaliacdo foram feitos pela coordenadora técnica com a equipe semanalmente,

em visitas aos nucleos e reunides de equipe, em parceria com o Orgdo Gestor e, o Instituto de

Formacao e Agdao em Politicas Sociais para Cidadania.

10 - Outras consideracoes

- Identificou-se a necessidade de aumento de carga horaria de facilitadores no que diz respeito as

reunides de equipe para planejamento mensal, capacitacdo de equipe e discussao de casos.
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- Salienta-se houve o cancelamento das atividades no dia 27/02/2020 referenciadas ao nucleo de

Martinho Prado, conforme ciéncia e autorizacdo do Orgdo Gestor, por motivos de intercorréncias

com a via de acesso ao referido nucleo. Cientes da importancia e da necessidade da continuidade

interrupta do SCFV, O INFAP, levantard possibilidades estratégicas tempordrias, junto ao Orgdo

Gestor, para auxiliar os profissionais de referéncia com encargos extras advindos de acesso por

outra via.

Segue em anexo fotos das atividades desenvolvidas no més de Marco.

THIN JUNIOR
Instituto de Formacao\e Agao em Politicas
Sociaig’para Cidadania - INFAP

Mozart Ladenthin Junior
Presidente / Representante Legal

Igor Henrique Eugénio Cavalcante
Psicélogo
CRP 06/152990

Mogi-Guacu, 10 de Marco de 2020.

Michele Roberta Castiglioni de Moraes
Coordenadora Técnica
CRP 06/90689

Rosiana Aparecida da Silva Cardoso
Assistente Social
CRESS 50.904
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ANEXO
Fotos de atividades desenvolvidas pela Equipe do SCFV nos nucleos referenciados ao CRAS Norte
no més de Fevereiro
- Reuniodes de Equipe — Planejamento Semanal

14



I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

15



I/iFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

16



IFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

o

|
‘ T
0 § s

17



IEFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

18



IFAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAO POLITICA

- Evento interno de Carnaval - grupo 06 a 15 anos (CRAS Norte)
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- Evento interno de Carnaval — grupo de 06 a 15 anos (Chacara Alvorada)
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- Grupo Intergeracional e Idosos - CRAS Norte
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- Evento Interativo de Carnaval dos grupos intergeracional e Idoso - CRAS Norte, Sul, Leste e
Grupo PAIF
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