I7EAP

INSTITUTO DE FORMACAO E ACAD POLITICA

RELATORIO DE ATIVIDADES

Referéncia/ Més e ano: Julho de 2020

1 - Identificacéo

1.1 - Nome Completo da OSC: Instituto de Formacgéo e Acao em Politicas Sociais
para Cidadania

1.2 — Endereco: Rua General Lamartine, 2G — Vila Matilde, Sdo Paulo — SP.

1.3 - Telefone: (11) 2684-0980 Fax (11) 2129-6992 E-mail: infap.org@hotmail.com

1.4 — CNPJ: 02.257.969/0001-78

2 — Representante Legal

Nome Completo: Mozart Ladenthin Junior
Telefone: (11) 2684-0980
E-mail: mozartlj@yahoo.com.br

3 — Técnico Responsavel

Nome Completo: Silvano dos Santos Silva

Endereco: General Lamartine, 2G — Vila Matilde — S&o Paulo
Telefone: (11) 96500 6825

E-mail: prestacaodecontas@infap.org.br

4 — Servicos da Parceria

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Servico de Protecdo Social
Bésica.

4.1 — Dias e Horarios de Funcionamento

Atividade Dias da Semana Horéarios

Planilha em anexo, com
horarios de trabalho

4.2 — Local de Realizacéao

Atividade Equipamento

Planilha em anexo

4.3 — Abrangéncia Territorial

Municipio de Mairipora

4.4 — Publico Alvo

Criancas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia em situacéao de
vulnerabilidade social ou familiar que tenham sido identificados pela equipe do
CRAS ou a ela encaminhadas.

4.5 - Objetivos

Oferecer oficinas socioeducativas para criancas, adolescentes, adultos e idosos, em
situacdo de vulnerabilidade e risco social, por meio do desenvolvimento de suas
potencialidades, bem como favorecer aquisi¢cdes para a conquista da autonomia, do
protagonismo e da cidadania.
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5 — Metas Propostas

Considerando a demanda ja existente e identificada no Municipio, a OSC mantera o
atendimento de até 500 usuarios/més no total de 25 grupos nos Centros de
Referéncias de Assisténcia Social - CRAS Parque Petropolis, Terra Preta e Jardim
Leonor. Centro de Convivéncia da Crianca e do Adolescente - CCCA — Jardim
Ferndo Dias e Centro Comunitario Mara Siaulys — Corumba

6 — Atividades Realizadas

As atividades iniciaram em 15 de julho de 2020

- Reunido com a equipe de referéncia do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos indicada pela secretaria para estabelecimento das estratégias a serem
adotadas, considerando o periodo de Pandemia vivenciado pelo Municipio.

- Inicio de contato telefénico com os usuarios que participavam do Servico,
anteriormente a interrupcao das atividades.

- Reunido com equipe de facilitadores e equipe técnica para realizacao de
planejamento dos temas a serem abordados nas oficinas.

- Contato telefénico com usuarios que apresentam o perfil para participacdo no
servigo.

- Organizacédo para busca ativa de usuarios gue ndo possuem acesso a internet,
principalmente os idosos.

7 — Metas Alcancadas

Consideramos que concluimos parcialmente nossa meta para 0 més no que se
refere ao contato com os responsaveis nos polos de atendimento e inicio de contato
com 0s usudrios do servigo.

8 — Profissionais que atuaram no servico

Nome Completo Funcéo
Vera de Lourdes Goncalves Coordenadora
Camila Scigliano Leite Assistente Social
Silvia Rozendo Bezerra Psicologa
Igor Pinheiro Barbosa Facilitador - Teatro
Alcina Alves Silva Facilitadora — Artesanato/reciclagem
Dandara Francisca Martinho da Luz Facilitadora — Danca

9 — Monitoramento e Avaliacdo dos Servicos

O monitoramento sera constituido de acompanhamento sistematico das atividades
desenvolvidas, envolvendo reunides periddicas, relatérios mensais elaborados pela
equipe técnica, e participacao in loco nas atividades, além de pesquisa junto aos
usuarios participantes. Acompanhamento do plano de trabalho com supervisdes
diretas e indiretas, sempre considerando e analisando os indicadores e o alcance
das metas quantitativas e qualitativas.
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10 — Qutras Consideracdes

-

Uiy

Vera de Lourdes Gongalves
Coordenadora
CRESS 20353

Silvia Rozendo Bezerra
Psicdloga
CRP 06/100234

Mairipord, 30 de Julho de 2020

\\»_cf-v\\"'\»- \%{&:SM*\&-
Camila Scigliano Leite

Assistente Social
CRESS 52012
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HORARIO DE TRABALHO DOS FACILITADORES
PRESENCIAL OU HOME OFFICE

Dia da
Facilitadores Local de Trabalho Semana Horario
CCCA 52 feira Das 13h00 as 17h00
Higor Cras Centro 62 feira Das 08h00 as 12h00
62 feira Das 13h00 as 17h00
Reunidao/Home Office 42 feira Das 08h00 as 17h00
Cras Terra Preta 52 feira Das 08h00 as 16h00
Dandara 62 feira Das 13h00 as 17h00
Reunidao /Home Office 32 feira Das 08h00 as 12h00
43 feira Das 08h00 as 12h00
Cras Petropolis 32 feira Das 08h00 as 16h00
Alcina 62 feira Das 08h00 as 17h00
Reunidao /Home Office 42 feira Das 14h00 as 17h00
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HORARIO DE TRABALHO DA EQUIPE TECNICA
PRESENCIAL E HOME OFFICE

Dia da
Técnicas Local de Trabalho Semana Horério
22 feira Das 08h00 as 13h00
Infap/ reunido / home 52 feira Das 08h00 as 13h00
Camila office 62 feira Das 08h00 as 17h00
Petrépolis 32 feira Das 08h00 as 14h00
CCCA 52 feira Das 13h00 as 17h00
2afeira Das 08h00 as 12h00
Infap/ reunido / home 32 feira Das 08h00 as 14h00
office 42 feira Das 13h00 as 17h00
Silvia 62 feira Das 08h00 as 17h00
Terra Preta 42 feira Das 08h00 as 12h00
Cras Centro 62 feira Das 08h00 as 12h00
22 feira
Infap/ reunido / home 32 feira
Vera office 42 feira Das 08h00 as 17h00
52 feira
62 feira
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